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NOMBRE DE LA INSTITUCION: DIRECCION PROVINCIAL DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA COTOPAXI
RUC: 0560010850001

REPRESENTANTE LEGAL PATRICIA MARISOL VEINTIMILLA ZAVALA

FUNCION: FUNCION JUDICIAL

TIPO: EODS

PERTENECE A: CONSEJO DE LA JUDICATURA

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL EODS:

‘ COBERTURA DE UNIDADES DESCIPCION DE LA COBERTURA

PROVINCIAL ESTAN ARTICULADOS LOS CANTONES DE: LATACUNGA, LA MANA, PANGUA,
PUJILI, SALCEDO, SAQUISILI Y SIGCHOS

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

Nivel N° DE N° DE USUARIOS COBERTURA GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
UNIDADES
LATACUNGA, LA 18 106052 CANTON MASCULINO FEMENINO | GLBTI | MONTUBIO MESTIZO | CHOLO [INDIGENA | AFROECUATORIANO
MANA, PANGUA,

ggij)lHI'SILi Y 0 https://intranet.funcionjudicial.gob.ec/index.phpl/justicia-

SIGCHOS en-cifras/262-justicia-en-cifras-3

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA PONGA s DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS EXPLIQUE COMO APORTAR EL RESULTADO AL
IGUALDAD OO OBTENIDOS CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE DISCAPACIDADES Sl ACCESOS Y SANITARIOS ELIMINACION DE BARRERAS MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA PARA ATENCION
DE PERSONAS DE CON CAPACIDADES ESPECIALES
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO Sl ATENCION PRIORITARIA EN VENTANILLAS ATENCION PREFERENCIAL ATENCION PRIORITARIA A MUJERES EMBARAZADAS,
PERSONAS DE LA TERCERA EDAD Y CON CAPACIDADES
ESPECIALES
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD NI AREAS DE ESPERA EVITA AGLOMERACIONES Y MANTENER EL - PROTECCION DE LA SALUD DE USUARIOS Y FUNCIONARIOS
HUMANA DISTANCIAMIENTO JUDICIALES COMO MEDIDA DE PROTECCION ANTE LA
PANDEMIA
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES Sl AUDIENCIAS VIRTUALES EVITAR AGLOMERACIONES Y POSIBLES PROTECCION DE LA SALUD DE USUARIOS Y FUNCIONARIOS
CONTAGIOS JUDICIALES COMO MEDIDA DE PROTECCION ANTE LA

PANDEMIA POR COVID 19

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS INTERCULTURALES NI ROTULACION EN KECHWA ORIENTACION CORRECTA E INCLUSIVA MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA PARA ATENCION A
PERSONAS DE ETNIAS MINORITARIAS.

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA NO
FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO S hitps:/icotopaxifuncionjudicial.gob.ec/

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI O NO NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

IMPLEMENTADOS EN EL ANO

AUDIENCIA PUBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO 0 NO APLICA
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO 0 NO APLICA
OTROS NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PA(
INSTITUCION
VEEDURIAS CIUDADANAS NO 0 NO APLICA
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS



DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO

COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO

NO
OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

0 NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA

LINK AL MEDIO DE
W

FASEO  CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS
FASE2  RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA PLAZO ESTABLECIDO s!
Fase2  INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE st
RENDICION DE CUENTAS
rasE3 | ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS, A &'
TRAVES DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL
. ) si
FasEo  DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE
CUENTAS
) ) si
FASE1  EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:
rasE1 | LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS <!
ESTABLECIDO POR EL CPCCS
si
FASE1  REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
Fasg 1  SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE st
RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES
Fasgo  DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS ATRAVESDE  SI
DISTINTOS MEDIOS
) si
FASE2  PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS
FasE2  REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS A LA st

CIUDADANIA

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

Mediante Memorando-DP05-2023-0970-M TR: CJ-INT-2023-06631, la
Direccién Provincial de Cotopaxi, remite a la Direccion Nacional de
Transparencia de Gestion, los funcionarios delegados para el proceso
de rendicion de cuentas 2022.

La Rendicién de Cuentas 2022 se llevo a cabo el dia 08 de mayo de
2023.

Luego de haber realizado el evento, se procedié a sistematizar los
aportes recibidos por la ciudadania, para incorporar en el informe de
rendicion de cuentas.

Se ingresa el informe en la plataforma de CPCCS.

Mediante Memorando circular-CJ-DNTG-2023-0051-MC TR: CJ-INT-
2023-06760, se convoca a una reunioén para poner en conocimiento el
cronograma para entrega de insumos y detalles sobre los formatos
para los informes y presentaciones.

Se procedio con la solicituud y recoleccion de informacion, tanto desde
Planta Central como desde la Provincia y se realizaron las
comparaciones con las metas propuestas.

La Unidad Provincial de Planificacion es la responsable de llenar el
formulario de informe de rendicién de cuentas establecido por el
CPCCs.

Mediante Memorando-DP05-2023-1177-M TR: CJ-INT-2023-07092, la
Direcciéon Provincial de Cotopaxi, remite a la Direccion Nacional de
Planificacion el informe de rendicion de cuentas 2022 para su
validacion.

Con Memorando -DP05-2023-1503-M, se dio a conocer el informe de
rendicion de cuentas una vez aprobado por el Director Provincial del
Consejo de la Judicatura de Cotopaxi.

Se procedio a la difusion en la pagina web del informe preliminary a
usuarios mediante el counter de informacion.

Se procedid con la invitacion publica, por medio de: twiter y diferentes
medios la invitacion a la ciudadania en general; invitaciones digitales
por medio de correo institucional a los sefiores funcionarios.

La Dra. Patricia Marisol Veintimilla Zavala, Directora Provincial,
procedié a dar conocer la gestion realizada durante el afio 2022, a
todos los asistentes que acudieron al evento de Rendicion de Cuentas.

NO EXISTIERON PREGUNTAS NI SOLICITUDES EN LOS CANALES HABILITADOS.

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

FECHA EN QUE SE REALIZO
LA RENDICION DE CUENTAS

) N° DE USUARIOS
ANTE LA CIUDADANIA:

08/05/2023 100

RIOS POR GENERO NO.

https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparenc
ia/DP05-2023-0970-M%20(MEMO%20DELEGADOS).pdf

https://fb.watch/kqOwIB-ICW/

https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparenc
ia/DP05%20ACTA%20DE%20APORTES%20CIUDADANOS%20RDC
%202022.pdf

https://funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/IN
FORME%20RENDICI%C3%93N%20DE%20CUENTAS
9%202022_COTOPAXI%20vf.pdf

https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparenc
ia/CJ-DNTG-2023-0051-MC%20(MEMO%20PROPUESTA).pdf

https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparenc
ia/SOLICITUD%20DE%20INFORMACI%C3%93N.pdf

https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparenc
ia/DP05-2023-0970-M%20(MEMO%20DELEGADOS).pdf

https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparenc
ia/DP05-2023-1177-M%20(MEMO%20INFORME%20Y%20PPT).pdf

https://funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/DP
05-2023-1503-M.pdf

https://www.funcionjudicial.gob.ec/es/component/content/article/25-consejo-
judicatura/916-rendicion-de-cuentas-2022

https://www.funcionjudicial.gob.ec/www/pdf/provincias/invitacion%20RC
%20Cotopaxi.jpg

https://fb.watch/kqOwIB-ICW/

DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

MASCULINO FEMENINO MONTUBIO MESTIZO INDIGENA AFROECUATORIANO

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

SE INCORPORO EL
APORTE
CIUDADANO EN

PORCENTAJE DE
AVANCES DE
CUMPLIMIENTO

DESCRIPCION DE RESULTAD(

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

GESTION
INSTITUCIONAL?
(PONGA S O NO)

No se receptaron aportes ciudadanos a pesar de haber habilitado canales en NO 0
linea como formulario, correo electrénicos y comentarios de zoom para

receptar las opiniones, sugerencias y demas aportes ciudadanos a los

resultados presentados por la Autoridad en la Rendicion de Cuentas 2021.

NO APLICA

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL
PAUTAJE QUE SE DESTINO A
MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO.
DEL PAUTAJE QUE SE
DESTINO A MEDIOS
NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL
PAUTAJE QUE SE DESTINO A
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO EN
LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

MEDIOS DE NOMBRE DE LA RADIO

VERIFICACION

Radio 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Prensa 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Television 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Medios digitales 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

5 PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP http://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/index.php/2022/2022

MECANISMOS PT,

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE NI

https://www.funcionjudicial.gob.ec/es/component/content/article/25-consejo-judicatura/916-rendicion-de-cuentas-2022
VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacién de politicas publicas:

INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLIC EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/PLAN%20NACIONAL%20DE
%20DESARROLLO. pdf

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO NI https://www.funcionjudicial.gob.ec/www/pdf/PlanEstrategicoFJ2019-2025.pdf



CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS
EXCLUSIVAS

Institucionalizar la transparencia e integridad en la
Funcién Judicial, facilitar el control social y asegurar el
6ptimo acceso a los servicios de justicia

Institucionalizar la transparencia e integridad en la
Funcion Judicial, facilitar el control social y asegurar el
optimo acceso a los servicios de justicia

Institucionalizar la transparencia e integridad en la
Funcion Judicial, facilitar el control social y asegurar el
Optimo acceso a los servicios de justicia

Institucionalizar la transparencia e integridad en la
Funcion Judicial, facilitar el control social y asegurar el
optimo acceso a los servicios de justicia

Institucionalizar la transparencia e integridad en la
Funcion Judicial, facilitar el control social y asegurar el
Optimo acceso a los servicios de justicia

Institucionalizar la transparencia e integridad en la
Funcion Judicial, facilitar el control social y asegurar el
6ptimo acceso a los servicios de justicia

Institucionalizar la transparencia e integridad en la
Funcion Judicial, facilitar el control social y asegurar el
Optimo acceso a los servicios de justicia

Institucionalizar la transparencia e integridad en la
Funcion Judicial, facilitar el control social y asegurar el
Optimo acceso a los servicios de justicia

Institucionalizar la transparencia e integridad en la
Funcion Judicial, facilitar el control social y asegurar el
Optimo acceso a los servicios de justicia

Fortalecer la gestion institucional y modernizar los
procesos y servicios judiciales con prioridad en
capacitacion, evaluacion y tecnificacion de servidores
judiciales.

Fortalecer la gestion institucional y modernizar los
procesos y servicios judiciales con prioridad en
capacitacion, evaluacion y tecnificacion de servidores
judiciales.

Fortalecer la gestion institucional y modernizar los
procesos y servicios judiciales con prioridad en
capacitacion, evaluacion y tecnificacion de servidores
judiciales.

Fortalecer la gestion institucional y modernizar los
procesos y servicios judiciales con prioridad en
capacitacion, evaluacion y tecnificacion de servidores
judiciales.

Fortalecer la gestion institucional y modernizar los
procesos y servicios judiciales con prioridad en
capacitacion, evaluacion y tecnificacion de servidores
judiciales.

META POA

NO. DE DESCRIPCION

k<

m

3

>
o &) IS w N~ =

GENERAR INFORMACION ACTUALIZADA DE LA
MOVILIDAD DE JUECES A NIVEL NACIONAL

DESCRIPCION

CUMPLIR CON LOS LITERALES DE LA LOTAIP A
LA DIRECCION NACIONAL DE TRANSPARENCIA

NO. DE DESCRIPCION

<
m
3
>

RESPONDER A SOLICITUDES DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA

NO. DE DESCRIPCION

META

CAPACITAR EN EL CODIGO DE ETICA

NO. DE DESCRIPCION

META

REALIZAR EL INFORME DE GESTION Y
MONITOREO DEL MODELO DE CITACIONES A
NIVEL NACIONAL

NO. DE DESCRIPCION

META

ELABORAR INFORMES SOBRE LEGALIDAD DE
LOS ACTOS Y ABSOLUCION DE CONSULTAS,
SEGUIMIENTO DE JUICIOS Y SEGUIMIENTO
SOBRE DILIGENCIAS JUDICIALES Y
ADMINISTRATIVAS

NO. DE DESCRIPCION

META

\4.

REALIZAR INFORMES DE ABSOLUCION DE
CONSULTAS, CRITERIOS JURIDICOS Y DEL
RESULTADO DEL EJERCICIO DE SUS
ATRIBUCIONES DE CONTROL, SEGUIMIENTO Y
AUDITORIA

NO. DE DESCRIPCION

META

oc.

REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE JUICIOS EN
LOS QUE ES PARTE EL CONSEJO DE LA
JUDICATURA JUNTO CON LAS DELEGACIONES
PROVINCIALES

NO. DE DESCRIPCION

META

u).

PUBLICAR NOTAS EN MEDIOS DE
COMUNICACION EN BASE A LA GESTION
REALIZADA POR LA DIRECCION NACIONAL DE
COMUNICACION

NO. DE DESCRIPCION

META

»a.

REALIZAR EL SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO
DEL REGLAMENTO INTERNO DE LA
ADMINISTRACION DE VEHICULOS, EN PLANTA
CENTRAL Y DIRECCIONES PROVINCIALES.
DEBERA CONSIDERAR AL MENOS:
MANTENIMIENTO, COMBUSTIBLE,
SALVOCONDUCTOS, MATRICULAS Y
LICENCIAS.

NO. DE DESCRIPCION

META

h. w. N.

REALIZAR EL REPORTE DE EJECUCION DE LA
PAC

NO. DE DESCRIPCION

META

ACTUALIZAR LA MATRIZ DE PREVENCION
TECNICA DE LOS DOCUMENTOS, CON LAS
CAUSAS HISTORICAS EXISTENTES EN LOS
ARCHIVOS PASIVOS DE CADA PROVINCIA

NO. DE DESCRIPCION

META

ELABORAR LOS INFORMES DE ATENCION A
USUARIOS EXTERNOS POR PARTE DE )
GESTION DOCUMENTAL DE CADA DIRECCION
PROVINCIAL

NO. DE DESCRIPCION
META

INDICADOR DE LA META

TOTALES
PLANIFICAD
0s

NUMERO DE INFORMES SOBRE
ACTUALIZACION DE JUECES

2,00

TOTALES
PLANIFICAD
os

NUMERO DE MATRICES DE LOS
LITERALES DE LA LOTAIP ENVIADAS A
LA DIRECCION NACIONAL DE
TRANSPARENCIA

12,00

TOTALES
PLANIFICAD
0s

NUMERO DE MATRICES ACTUALIZADAS
DE SOLICITUDES DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA

TOTALES
PLANIFICAD
os

NUMERO DE MATRICES SOBRE
CAPACITACIONES EN EL CODIGO DE
ETICA ELABORADOS

TOTALES
PLANIFICAD
0s

NUMERO DE INFORMES DE GESTION Y
MONITOREO DEL MODELO DE
CITACIONES A NIVEL NACIONAL
REALIZADOS

12,00

TOTALES
PLANIFICAD
os

INFORMES SOBRE LEGALIDAD DE LOS
ACTOS Y ABSOLUCION DE CONSULTAS,
SEGUIMIENTO DE JUICIOS Y
SEGUIMIENTO SOBRE DILIGENCIAS
JUDICIALES Y ADMINISTRATIVAS

TOTALES
PLANIFICAD
os

INFORMES DE ABSOLUCION DE
CONSULTAS, CRITERIOS JURIDICOS Y
DEL RESULTADO DEL EJERCICIO DE
SUS ATRIBUCIONES DE CONTROL,
SEGUIMIENTO Y AUDITORIA

TOTALES
PLANIFICAD
os

INFORMES DE SEGUIMIENTO DE
JUICIOS EN LOS QUE ES PARTE EL
CONSEJO DE LA JUDICATURA JUNTO
CON LAS DELEGACIONES
PROVINCIALES

TOTALES
PLANIFICAD
os

NUMERO DE INFORMES DE NOTAS
PUBLICADAS EN MEDIOS DE
COMUNICACION CONBASEALA
GESTION REALIZADA POR LA
DIRECCION NACIONAL DE
COMUNICACION Y EL AHORRO
GENERADO POR FREE PRESS

TOTALES

PLANIFICAD
0s

NUMERO DE INFORMES DE
SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DEL
REGLAMENTO INTERNO DE LA
ADMINISTRACION DE VEHICULOS A
NIVEL PROVINCIAL REALIZADOS

TOTALES
PLANIFICAD
0os

NUMERO DE INFORMES DE REPORTES
DE EJECUCION DE LA PAC
ELABORADOS

TOTALES
PLANIFICAD
os

NUMERO DE INFORMES DE MATRICES
DE PREVENCION TECNICA DE LOS
DOCUMENTOS

TOTALES
PLANIFICAD
0os

NUMERO DE INFORMES DE ATENCION A
USUARIOS EXTERNOS POR PARTE DE
GESTION DOCUMENTAL DE CADA
DIRECCION PROVINCIAL

TOTALES
PLANIFICAD
0os

RESULTADOS

DESCRIPCION DE LA GESTION POR

CUMPLW\IENTO META

DE LA GESTION

TOTALES
CUMPLIDOS

SE ENTREGARON 2 INFORMES DE
MOVILIDAD DE JUECES

2,00 100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

12,00 100,00 % SE ENTREGARON 12 MATRICES DE
LOS LITERALES DE LA LOTAIP A LA
DIRECCION NACIONAL DE

TRANSPARENCIA

TOTALES
CUMPLIDOS

100,00 % SE ENTREGARON 4 MATRICES SOBRE
EL CUMPLIMIENTO DEL DERECHO DE

ACCESO A INFORMACION PUBLICA

TOTALES
CUMPLIDOS

100,00 % SE DICTARON LAS CAPACITACIONES
EN EL CODIGO DE ETICA NECESARIAS
A LOS FUNCIONARIOS NUEVOS Y

ANTIGUOS

TOTALES
CUMPLIDOS

12,00 100,00 % SE ENTREGARON 12 INFORMES DE
GESTION Y MONITOREO DEL MODELO

DE CITACIONES A NIVEL NACIONAL

TOTALES
CUMPLIDOS

100,00 % SE ENTREGARON 4 INFORMES SOBRE
LEGALIDAD DE LOS ACTOS Y
ABSOLUCION DE CONSULTAS,
SEGUIMIENTO DE JUICIOS Y
SEGUIMIENTO SOBRE DILIGENCIAS
JUDICIALES Y ADMINISTRATIVAS

TOTALES
CUMPLIDOS

100,00 % SE ENTREGARON 4 INFORMES DE DE
ABSOLUCION DE CONSULTAS,
CRITERIOS JURIDICOS Y DEL
RESULTADO DEL EJERCICIO DE SUS
ATRIBUCIONES DE CONTROL,
SEGUIMIENTO Y AUDITORIA

TOTALES
CUMPLIDOS

100,00 % SE ENTREGARON 4 INFORMES DE
SEGUIMIENTO DE JUICIOS EN LOS
QUE ES PARTE EL CONSEJO DE LA
JUDICATURA JUNTO CON LAS
DELEGACIONES PROVINCIALES

TOTALES
CUMPLIDOS

SE ENTREGARON 2 INFORMES DE
NOTAS PUBLICADAS EN MEDIOS DE
COMUNICACION CON BASE A LA
GESTION REALIZADA POR LA
DIRECCION NACIONAL DE
COMUNICACION

100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

100,00 % SE ENTREGARON 2 INFORMES DE
SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DEL
REGLAMENTO INTERNO DE LA
ADMINISTRACION DE VEHICULOS A
NIVEL PROVINCIAL

TOTALES
CUMPLIDOS

100,00 % SE ENTREGARON 2 INFORMES DE

EJECUCION DE LA PAC

TOTALES
CUMPLIDOS

100,00 % SE ENTREGARON 3 INFORMES DE
MATRICES DE PREVENCION TECNICA

DE LOS DOCUMENTOS

TOTALES
CUMPLIDOS

100,00 % SE ENTREGARON 3 REPORTES DE
ATENCION A USUARIOS EXTERNOS
POR PARTE DE GESTION
DOCUMENTAL DE CADA DIRECCION
PROVINCIAL

TOTALES
CUMPLIDOS



Fortalecer la gestion institucional y modernizar los
procesos y servicios judiciales con prioridad en
capacitacion, evaluacion y tecnificacion de servidores
judiciales.

Fortalecer la gestion institucional y modernizar los
procesos y servicios judiciales con prioridad en
capacitacion, evaluacion y tecnificacion de servidores
judiciales.

Fortalecer la gestion institucional y modernizar los
procesos y servicios judiciales con prioridad en
capacitacion, evaluacion y tecnificacion de servidores
judiciales.

Fortalecer la gestion institucional y modernizar los
procesos y servicios judiciales con prioridad en
capacitacion, evaluacion y tecnificacion de servidores
judiciales.

Fortalecer la gestion institucional y modernizar los
procesos y servicios judiciales con prioridad en
capacitacion, evaluacion y tecnificacion de servidores
judiciales.

Fortalecer la gestion institucional y modernizar los
procesos y servicios judiciales con prioridad en
capacitacion, evaluacion y tecnificacion de servidores
judiciales.

Fortalecer la gestion institucional y modernizar los
procesos y servicios judiciales con prioridad en
capacitacion, evaluacion y tecnificacion de servidores
judiciales.

Fortalecer la gestion institucional y modernizar los
procesos y servicios judiciales con prioridad en
capacitacion, evaluacion y tecnificacion de servidores
judiciales.

Fortalecer la gestion institucional y modernizar los
procesos y servicios judiciales con prioridad en
capacitacion, evaluacion y tecnificacion de servidores
judiciales.

Fortalecer la gestion institucional y modernizar los
procesos y servicios judiciales con prioridad en
capacitacion, evaluacion y tecnificacion de servidores
judiciales.

Fortalecer la gestion institucional y modernizar los
procesos y servicios judiciales con prioridad en
capacitacion, evaluacion y tecnificacion de servidores
judiciales.

Fortalecer la gestion institucional y modernizar los
procesos y servicios judiciales con prioridad en
capacitacion, evaluacion y tecnificacion de servidores
judiciales.

Fortalecer la gestion institucional y modernizar los
procesos y servicios judiciales con prioridad en
capacitacion, evaluacion y tecnificacion de servidores
judiciales.

Fortalecer la gestion institucional y modernizar los
procesos y servicios judiciales con prioridad en
capacitacion, evaluacion y tecnificacion de servidores
judiciales.

Fortalecer la gestion institucional y modernizar los
procesos y servicios judiciales con prioridad en
capacitacion, evaluacion y tecnificacion de servidores
judiciales.

Fortalecer la gestion institucional y modernizar los
procesos y servicios judiciales con prioridad en
capacitacion, evaluacion y tecnificacion de servidores
judiciales.

Fortalecer la gestion institucional y modernizar los
procesos y servicios judiciales con prioridad en
capacitacion, evaluacion y tecnificacion de servidores
judiciales.
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REPORTAR INFORMES DE AVANCE DE
GESTIONES REALIZADAS PARA
ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS EN

LAS AREAS DE ARCHIVO DE LAS DIRECCIONES

PROVINCIALES

DESCRIPCION

REALIZAR EL INVENTARIO DE EQUIPO
INFORMATICO DE USUARIO EN REPOSITORIO
DE LAS DIRECCIONES PROVINCIALES A NIVEL

z
>
Q
¢]
z
>
3

DESCRIPCION

REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE
EQUIPO INFORMATICO DE USUARIO FINAL DE
CADA UNA DE LAS DIRECCIONES
PROVINCIALES Y REMITIDO A LA DIRECCION
NACIONAL DE TICS

DESCRIPCION

REALIZAR INFORMES TRIMESTRALES DE LOS
REQUERIMIENTOS ATENDIDOS

DESCRIPCION

VALIDACION DE DOCUMENTOS PREVIOS AL
PAGO DE OBLIGACIONES

DESCRIPCION

VALIDACION DEL PROCESO DE RECAUDACION

DE LAS UNIDADES FINANCIERAS DEL
CONSEJO DE LA JUDICATURA

DESCRIPCION

VALIDACION DEL PROCESO DE RECAUDACION

DE LA PARTICIPACION AL ESTADO DE LAS
UNIDADES FINANCIERAS DEL CONSEJO DE LA
JUDICATURA

DESCRIPCION

SUPERVISION Y CONTROL DEL CUMPLIMIENTO
DE LA NORMATIVA FINANCIERA INTERNA PARA

EL MANEJO DE DEPOSITOS JUDICIALES

DESCRIPCION

ADMINISTRACION Y CUSTODIO DE LAS
GARANTIAS A NIVEL CENTRAL Y MANEJO A
NIVEL DESCONCENTRADO

DESCRIPCION

LIQUIDACION POR INTERESES DENTRO DEL
PROCESO COACTIVO

DESCRIPCION

VALIDACION DE NOMINA

DESCRIPCION

REALIZACION DE DECLARACIONES
TRIBUTARIAS Y ANEXOS TRANSACCIONALES
DEL SRI

DESCRIPCION

CONTROL Y SUPERVISION DEL PROCESO DE
LOS REGISTROS CONTABLES Y
COMPROBANTES DE EGRESO

DESCRIPCION

EMISION DE CERTIFICACIONES
PRESUPUESTARIAS ANUALES Y
PLURIANUALES

DESCRIPCION

VALIDACION DE DOCUMENTOS PREVIOS AL
REGISTRO DE LOS COMPROMISOS

DESCRIPCION

COORDINACION, REGISTRO Y EJECUCION DE
LAS REFORMAS Y/O MODIFICACIONES
PRESUPUESTARIAS DEBIDAMENTE
AUTORIZADAS

DESCRIPCION

NUMERO DE INFORMES DE AVANCE DE
GESTIONES REALIZADAS PARA
ADQUISICIONES DE BIENES Y
SERVICIOS EN LAS AREAS DE
ARCHVIDO DE LAS DIRECCIONES
PROVINCIALES

3,00

TOTALES
PLANIFICAD
0s

NUMERO DE MATRICES CON
INFORMACION DE INVENTARIO DE
EQUIPO INFORMATICO DE USUARIO DE
CADA UNA DE LAS DIRECCIONES
PROVINCIALES A NIVEL NACIONAL

TOTALES
PLANIFICAD
os

NUMERO DE INFORMES DE
MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS DE
EQUIPO INFORMATICO DE USUARIO
FINAL DE CADA UNA DE LAS
DIRECCIONES PROVINCIALES
TOTALES

PLANIFICAD
0os

NUMERO DE INFORME DE
REQUERIMIENTOS ATENDIDOS

TOTALES
PLANIFICAD
os

PORCENTAJE DE PAGOS REALIZADOS 100,00

TOTALES
PLANIFICAD
os

NUMERO DE INFORMES DE
RECAUDACION Y REGISTRO DE LOS
VALORES RECAUDADOS DE LA
DIRECCION PROVINCIAL

12,00

TOTALES
PLANIFICAD
0s

NUMERO DE INFORMES DE VALIDACION
DE DEPOSITOS DE LA PARTICIPACION
AL ESTADO (SISTEMA NOTARIAL)

12,00

TOTALES
PLANIFICAD
0s

NUMERO DE INFORMES DE DEPOSITOS
JUDICIALES

12,00

TOTALES
PLANIFICAD
os

NUMERO DE INFORMES DE
SEGUIMIENTO Y CONTROL DE
GARANTIAS

12,00

TOTALES
PLANIFICAD
0os

NUMERO DE INFORMES DE
RECAUDACION DE OBLIGACIONES POR
LA GESTION DE COACTIVA ELABORADO

12,00

TOTALES
PLANIFICAD
os

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE
PAGO DE NOMINA

100,00

TOTALES
PLANIFICAD
0s

NUMERO DE DECLARACIONES
TRIBUTARIAS Y ANEXOS
TRANSACCIONALES DEL SRI

37,00

TOTALES
PLANIFICAD
0os

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE
EXPEDIENTES DE DEVENGADO

100,00

TOTALES
PLANIFICAD
0s

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE
EMISION CERTIFICACIONES
PRESUPUESTARIAS DE EGRESOS
PERMANENTES Y NO PERMANENTES

100,00

TOTALES
PLANIFICAD
0os

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE
COMPROMISO DE EGRESOS
PERMANENTES Y NO PERMANENTES
APROBADOS

100,00

TOTALES
PLANIFICAD
os

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE
EXPEDIENTES DE MODIFICACIONES
PRESUPUESTARIAS APROBADOS

100,00

TOTALES
PLANIFICAD
0s

3,00 100,00 % SE REALIZARON 3 INFORMES DE LAS
ADQUISICIONES DE BIENES Y
SERVICIOS GENERADOS POR LAS
DIRECCIONES PROVINCIALES PARA

LAS AREAS DE ARCHIVO

TOTALES
CUMPLIDOS

1,00 100,00 % SE REPORTQ 1 MATRIZ CON
INFORMACION DE INVENTARIO DE
EQUIPO INFORMATICO Y SOFTWARE
DE USUARIO EN REPOSITORIO DE LAS
DIRECCIONES PROVINCIALES A NIVEL

NACIONAL

TOTALES
CUMPLIDOS

SE ENTREGO 1 INFORME DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE
EQUIPO INFORMATICO DE USUARIO
FINAL DE CADA UNA DE LAS
DIRECCIONES PROVINCIALES

100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

SE ENTREGO 1 INFORME DE
REQUERIMIENTOS ATENDIDOS

100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

100,00 100,00 % REPORTE DETALLADO DEL 100% DE

PAGOS REALIZADOS

TOTALES
CUMPLIDOS

SE ENTREGARON 12 INFORMES DE
RECAUDACION Y REGISTRO DE LOS
VALORES RECAUDADOS DE LA
DIRECCION PROVINCIAL

12,00 100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

12,00 100,00 % SE ENTREGARON 12 INFORMES DE
RECAUDACION Y REGISTRO DE LOS
VALORES RECAUDADOS DE LA

DIRECCION PROVINCIAL

TOTALES
CUMPLIDOS

12,00 100,00 % SE ENTREGARON 12 INFORMES DE
RECAUDACION Y REGISTRO DE LOS
VALORES RECAUDADOS DE LA

DIRECCION PROVINCIAL

TOTALES
CUMPLIDOS

SE ENTREGARON 12 INFORMES DE
RECAUDACION Y REGISTRO DE LOS
VALORES RECAUDADOS DE LA
DIRECCION PROVINCIAL

12,00 100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

12,00 100,00 % SE ENTREGARON 12 INFORMES DE
RECAUDACION Y REGISTRO DE LOS
VALORES RECAUDADOS DE LA

DIRECCION PROVINCIAL

TOTALES
CUMPLIDOS

EXPEDIENTES DEL 100% DEL PAGO
DE LA NOMINA INSTITUCIONAL

100,00 100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

37,00 100,00 % SE REALIZARON 37 DECLARACIONES
TRIBUTARIAS Y ANEXOS

TRANSACCIONALES DEL SRI

TOTALES
CUMPLIDOS

100,00 100,00 % EXPEDIENTES DEL 100% DE

DEVENGADO

TOTALES
CUMPLIDOS

CERTIFICACIONES
PRESUPUESTARIAS DEL 100% DE
EGRESOS PERMANENTES Y NO
PERMANENTES

100,00 100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

100,00 100,00 % COMPROBANTES DEL 100% DE
COMPROMISO DE EGRESOS

PERMANENTES Y NO PERMANENTES

TOTALES
CUMPLIDOS

100,00 100,00 % CURS DEL 100% DE MODIFICACIONES

PRESUPUESTARIAS

TOTALES
CUMPLIDOS



Fortalecer la gestién institucional y modernizar los 21 COORDINACION, REGISTRO Y EJECUCION DE  PORCENTAJE DE EXPEDIENTES DE 100,00 100,00 100,00 % CURS DEL 100% DE

procesos y servicios judiciales con prioridad en LAS REPROGRAMACIONES REPROGRAMACIONES FINANCIERAS DE REPROGRAMACIONES FINANCIERAS

capacitacion, evaluacion y tecnificacion de servidores PRESUPUESTARIAS DEBIDAMENTE EGRESOS PERMANENTES Y NO DE EGRESOS PERMANENTES Y NO

A AUTORIZADAS PERMANTENTES APROBADOS PERMANENTES

Fortalecer la gestion institucional y modernizar los NO. DE DESCRIPCION p[ﬁlilﬁiiu CLOI\/-IrlfljggS

procesos y servicios judiciales con prioridad en META 0s

capacitacion, evaluacion y tecnificacion de servidores

judiciales. 22 PRESENTAR EL REPORTE DE LOS INFORMES DE ACCIDENTES Y 100,00 % SE ENTREGARON 2 INFORMES DE
ACCIDENTES Y ENFERMEDADES LABORALES ENFERMEDADES LABORALES ACCIDENTES Y ENFERMEDADES
QUE HAYAN OCURRIDO EN LA DIRECCION OCURRIDOS EN LA DIRECCION LABORALES QUE HAYAN OCURRIDO
PROVINCIAL PROVINCIAL EN LA DIRECCION PROVINCIAL

Fortalecer la gestion institucional y modernizar los NO. DE DESCRIPCION p'[gm:ﬁsi[} CL%;&SZS

procesos y servicios judiciales con prioridad en META 0s

capacitacion, evaluacion y tecnificacion de servidores

judiciales. 23 REALIZAR LAS INDUCCIONES EN TEMAS DE INFORMES DE INDUCCIONES EN TEMAS 100,00 % SE ENTREGARON 4 INFORMES DE
SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL INDUCCIONES REALIZADAS A LOS
REALIZADAS A LOS NUEVOS SERVIDORES QUE ' A LOS NUEVOS SERVIDORES QUE NUEVOS SERVIDORE QUE INGRESEN
INGRESEN A LA DIRECCION PROVINCIAL. INGRESAN A LA DIRECCION PROVINCIAL A LA DIRECCION PROVINCIAL

Fortalecer la gestién institucional y modernizar los NO. DE DESCRIPCION TOWALES || IOUALES

PLANIFICAD
0s

e e CUMPLIDOS
procesos y servicios judiciales con prioridad en

capacitacion, evaluacion y tecnificacion de servidores

judiciales. 24 ELABORACION DE LA PROGRAMACION ANUAL  NUMERO DE DOCUMENTOS QUE 1,00 1,00 100,00 % SE REALIZO LA PROGRAMACION
DE LA POLITICA PUBLICA - PLAN OPERATIVO CONTIENEN LA PROGRAMACION ANUAL ANUAL DE LA POLITICA PUBLICA -
ANUAL 2023 Y PROGRAMACION PLURIANUAL.  DE LA POLITICA PUBLICA - PLAN PLAN OPERATIVO ANUAL 2023 Y
2023 - 2026, EMITIENDO DIRECTRICES, OPERATIVO ANUAL 2023 Y PROGRAMACION PLURIANUAL
ANALIZANDO Y PRIORIZANDO LOS RECURSOS = PROGRAMACION PLURIANUAL
TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: 100,00 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCION PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO LR aaE e PE | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB

EJECUTADO DE LA INSTITUCION

PROGRAMA Y/O PROYECTO Administracién Central $560.046,64 $560.046,64 100,00 % https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdireccione
sltransparencia/EJECUCI%C3%93N
%20PRESUPUESTARIA.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO Prestacion de servicios de justicia $297.993,47 $297.993,37 100,00 % https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdireccione
sltransparencia/EJECUCI%C3%93N
%20PRESUPUESTARIA.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO Servicios Jurisdiccionales $6.928.359,46 $6.926.539,23 99,97 % https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdireccione
sltransparencia/EJECUCI%C3%93N
%20PRESUPUESTARIA.pdf

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: $7.786.399,57 $7.784.579,24 99,98 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE PLANIFICAD GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION % EJECUCION PRESUPUESTARIA

INSTITUCIONAL CODIFICADO EJECUTADO PLANIFICADO EJECUTADO

$7.786.399,57 $7.786.399,57 $7.784.579,24 $0,00 $0,00 99,98 %

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

TIPO DE CONTRATACION LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUB EN LA PAG. WEB DE
A INSTITUCIOI
ARRENDAMIENTO DE BIENES INMUEBLES Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Némero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$48.959,00 $48.959,00 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/inf
ormacionProcesoContratacion2.cpe?
idSoliCompra=I7paKjSEUHEEG6IfuxMt489stJwnOS1BsUOrqFgb_DPE

CATALOGO ELECTRONICO Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$128.362,93 $128.362,93 https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transpare
ncia/ORDEN%20DE%20COMPRA%20CATALOGO
%20ELECTRONICO.pdf

INFIMA CUANTIA Ndmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$40.209,18 $40.209,18 https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transpare
ncia/CONTRATO%20N%20CJ-DPC-010-2022%20%C3%8DNFIMA
9%20CUANT%C3%8DA.pdf

SUBASTA INVERSA ELECTRONICA Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$17.990,00 $17.990,00 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/inf
ormacionProcesoContratacion2.cpe?
idSoliCompra=YmmUIfVXmFQExhIOMTazZkD5ZStt4iylHo1Qf TKVMF4E

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTA LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA NO. DE INFORME DE | NO. DE INFORME DE % DE OBSERVACIONES _INK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
LA ENTIDAD QUE CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO WEB DE LA INSTITUCION
RECOMIENDA 212 LA
RECOMENDACION
ES
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DPCPX-0034-2022 Informe de 25,00 % Examen Especial a las fases preparatoria, precontractual, https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdireccione
Seguimiento a las contractual y de ejecucion de los procesos para la s/transparencia/INFORME%20DPCPX-0034-2022.pdf

Recomendaciones adquisicion de bienes y prestacion de servicios, signados
con los codigos: SIE-DP05-002-2020, SIE-DP05-005-2020,

emitidas por la SIE-DP05-0016-2020, SIE-DP05-010-2020, SIE-DP05-002-
Contraloria General del 2021, SIE-DP05-003-2021, SIE-DP05-001-2022; , los
Estado al Consejo de la procesos de contratacion ejecutados bajo las modalidades
Judicatura. Periodo: de procedimientos especiales; infimas cuantias y catalogo
Diciembre 2022 electrénico; su recepcién y uso, por el periodo comprendido

entre el 2 de enero de 2020 y el 31 de mayo de 2022".



